KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE
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7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepisow
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KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA PRACOWNIKA

1. Imi¢ (IMI0NQ) 1 NAZWISKO. . ...eiiieiiiiiiieeciie ettt et et e et e e e stbeeeeaeeetaeeessaeesreaesnseeenns
2. NUMer eWIidenCyjNy PESEL .......cccoooiiioieiie ettt nna s
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4. Inne dane osobowe pracownika niezbedne do korzystania ze szczegdlnych uprawnien
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6. Numer rachunku ptatniczego, jezeli pracownik nie ztozyl wniosku o wyptate wynagrodzenia do
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Klauzula informacyjna

Na podstawie art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych
osobowych 1 w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE
(ogdblne rozporzadzenie o ochronie danych) (dalej: RODO), informujemy, iz:

1.

Administratorem  Pani/Pana  danych osobowych jest Wojt Gminy  Spytkowice.
7 Administratorem mozna si¢ kontaktowaé piszgc na adres Urzedu Gminy: ul. Zamkowa 12,
34-116  Spytkowice oraz za pomocg wiadomosci e-mail piszac na  adres:
gmina@spytkowice.net.pl lub telefonicznie pod nr tel. 33 879 18 76.

W sprawach z zakresu ochrony danych osobowych moze si¢ Pani/Pan kontaktowaé
z Inspektorem Ochrony Danych pod adresem e-mail: iod@spytkowice.net.pl lub za
posrednictwem poczty tradycyjnej, piszac pod adres siedziby Administratora.

Dane osobowe beda przetwarzane w celu realizacji ustawowo nalozonych zadan publicznych
wykonywanych przez Urzad Gminy w Spytkowicach, tj. wynikajacych z obowigzujacych
przepisOw prawa — z zaznaczeniem, ze ilekro¢ pozyskiwanie i przetwarzanie danych jest
wyraznie uregulowane prawem nie zachodzi potrzeba realizacji obowigzku wynikajacego z art.
14 ust 112 RODO.

Dane osobowe bedg przetwarzane do czasu zatatwienia sprawy dla potrzeb ktorej te dane zostaty
zebrane, a nastgpnie beda przechowywane przez okres wynikajacy z obowigzujacych przepisow
prawa, w tym przepisOw archiwalnych trwajacy co najmniej 5 lat.

Odbiorcg Pani/Pana danych beda podmioty upowaznione na mocy przepisow prawa. Pani/Pana
dane moga by¢ ponadto przekazywane podmiotom przetwarzajacym dane osobowe na zlecenie
Administratora np. dostawcom ustug IT i innym podmiotom przetwarzajacym dane w celach
okreslonych przez Administratora — przy czym takie podmioty przetwarzaja dane wylacznie na
podstawie umowy z Administratorem.

Ma Pani/Pan prawo do dostgpu do tresci swoich danych oraz mozliwo$ci ich sprostowania,
ograniczenia przetwarzania oraz do przenoszenia swoich danych, a takze - w przypadkach
przewidzianych prawem - prawo do usunigcia danych oraz prawo wniesienia skargi do organu
nadzorczego tj. Prezesa Urzgdu Ochrony Danych Osobowych, ul. Stawki 2, 00-193 Warszawa —
w przypadku, gdy przetwarzanie danych odbywa si¢ z naruszeniem przepisow RODO.

. Podanie przez Panig/Pana danych osobowych jest obowigzkiem prawnym, a ich niepodanie

bedzie wigzato si¢ z brakiem mozliwosci realizacji celu, o ktérym mowa w punkcie 3.

Ponadto informujemy, iz w zwigzku z przetwarzaniem Pani/Pana danych osobowych nie podlega
Pani/Pan decyzjom, ktore opieraja si¢ wylacznie na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym
profilowaniu.

Pani/Pana dane osobowe nie beda przekazywane do organizacji mig¢dzynarodowych ani do
panstw trzecich.



